





développement professionnel de personnes immigrantes qualifiées a différents
niveaux de responsabilité.

Les entreprises peuvent également étre spécifiguement intéressées par la
diversité, ayant vécu de bonnes et moins bonnes expériences, et vouloir en tirer les
enseignements pour une meilleure efficacité interne et une plus grande portée.

Elles disposent par ailleurs d’une capacité d’attraction et de visibilité aupres
d’autres entreprises grace a un solide réseau de partenaires. Elles peuvent
donc promouvoir le recours aux personnes immigrantes qualifiées, mettre en
valeur leurs propres expériences et pratiques et appuyer le développement de
services et outils utiles aux entreprises.

Alliés Montréal, une participation aux multiples modalités

Les dirigeants d’entreprises qui souhaitent prendre part activement a Allieés
Montreal peuvent le faire de différentes fagons :

° En se joignant a I'équipe formée de leaders de la communauté des
affaires en tant que champion et porte-parole public;

° En participant au Conseil stratégique affaires afin d’orienter le
développement d'Allies Moniréal a moyen et long terme;

° En étant partenaire majeur dans les activités développées dans le

cadre d’'Allies Montréal (mentorat, récompenses, accompagnement
a l'intégration, adaptation des compétences ou autres priorités
retenues par le Conseil stratégique affaires).

[l est bien sdr possible pour une entreprise de participer de diverses facons, par
'engagement d’une personne dirigeante pour les activités médiatiques, par la
désignation d’autres cadres pour prendre part aux activités régulieres et par la
mobilisation active de ses équipes aux différents projets mis en ceuvre.

Les réseaux d’organisations sont également invités a s’engager dans la
mobilisation de leurs membres par la diffusion d’'information et la participation a
des événements, conférences ou activités d’Allies Montreal. .

LES PARTENAIRES D'ALLIES MONTREAL

La Fondation de la famille J.W. McConnell

Etablie & Montréal en 1937, la Fondation de la famille J.W. McConnell est née
du profond engagement de son fondateur, John Wilson McConnell, a I'égard
de 'amélioration de la qualité de vie en cherchant a stimuler une citoyenneté
active et en aidant a construire des communautés résilientes.

La Fondation de la famille J.W. McConnell croit fermement « que I'argent ne suffit
pas arégler tous les problémes », qu'il faut apprendre de son expérience et de
celles des autres et diffuser ces connaissances le plus largement possible.

Elle soutient financierement Alliés Montréal afin de lui permettre de réunir les
leaders locaux et de convenir avec eux du développement de services et
outils utiles aux entreprises pour I'intégration durable en emploi de personnes
immigrantes qualifiées. L'emploi est en effet considéré comme le premier
facteur d’intégration dans la société d’accueil.



Les premiers partenaires d’affaires |

Ces partenaires ont accepté de se joindre au Conseil stratégique affaires
d’'Alliés Montréal :

Samson Bélair/Deloitte & Touche
Xerox Canada

Bell Canada

Banque Royale du Canada

CGl

Artificial Mind and Movement
RapidSnack

YuCentrik

Société de transport de Montréal

La CRE de Montréal et ses partenaires invitent les entreprises de différentes

tailles et différents secteurs d’activités a se joindre a ces leaders d’affaires et
prendre part a Allies Montréal des maintenant.

Les partenaires institutionnels

Allies Montréeal bénéficie également d'un vaste réseau de partenaires
institutionnels qui ont participé a son élaboration et qui s’engagent activement :

Le ministere de I'lmmigration et des Communautés culturelles

Le Conseil des relations interculturelles du Québec

La Chambre de commerce du Montréal métropolitain

La Table de concertation des organismes au service des personnes
réfugiées et immigrantes

La Ville de Montréal

La Fondation du Grand Montréal

L'’Agence Ometz

Centraide du Grand Montréal

L'Institut du Nouveau Monde

La CRE de Montréal, qui regroupe les leaders politiques et socioéconomiques
de la région, a pour mandats de favoriser le développement de I'lle de Montréal
par le biais de la concertation et d’agir comme interlocuteur privilégié du
gouvernement en matiére de développement régional de son territoire.

V - La CRE de Montréal développe également des projets structurants de concert
avec des partenaires du milieu, produit des études et émet des avis et mémoires
sur les questions qui touchent la population de I'ile de Montréal.

La mission de la CRE de Montréal s’articule autour de trois axes :
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