: Communiqué
h.O.”L n Pour diffusion immédiate

HORIZON 0-5 LANCE SON PLAN STRATEGIQUE 2010-2015 POUR FAVORISER LE
DEVELOPPEMENT DES ENFANTS DE 0-5 ANS A MONTREAL

MONTREAL, 6 juin 2011 — Douze partenaires montréalais impliqués dans le
développement des tout-petits dévoilaient aujourd’hui leur plan stratégique 2010-2015
pour orienter les actions régionales visant a offrir a chaque enfant montréalais de 0-5 ans
un environnement favorisant le développement de son plein potentiel, contribuant ainsi a
son bien-étre et a sa réussite éducative.

Dans son plan stratégique, Horizon 0-5* s’est fixé deux cibles d’ici 5 ans :

= Réduire de 5 % le taux de vulnérabilité des enfants montréalais de 0-5 ans a leur
entrée a I'école;

=  Mobiliser 75 % des communautés locales dans I'atteinte de cet objectif.

Une concertation d’envergure

Le lancement du plan stratégique 2010-2015 de Horizon 0-5 fait suite au dévoilement, en
2008, des résultats d’'une enquéte d’envergure par la Direction de santé publique de
I’Agence de la santé et des services sociaux de Montréal qui révélait notamment que 35 %
des enfants montréalais sont vulnérables au moment de leur entrée a I'école et risquent,
a divers égards, d’éprouver des difficultés dans leur cheminement scolaire.

Depuis ce temps, plus de 1500 personnes sur I’'ensemble du territoire se sont mobilisées
pour partager différentes pratiques, mieux comprendre ce qui se fait au niveau local et
identifier des défis communs relatifs au développement des enfants, tels que les
ressources et services en petite enfance, les spécificités montréalaises (pauvreté, mobilité
des familles, immigration) et la reconnaissance du savoir-faire des parents.

Pour sa part, Horizon 0-5 a participé activement a cette démarche et s’est engagé a
poursuivre son action dans le temps en mobilisant les partenaires autour d’une vision
commune de la petite enfance et en assurant la cohérence des actions régionales avec
celles du local.

« A Montréal, plusieurs initiatives implantées dans différents quartiers fonctionnent trés
bien. Evidemment, il reste encore beaucoup a faire pour répondre aux besoins des parents
et des intervenants qui, chaque jour, travaillent a donner le meilleur d’eux-mémes pour
que nos jeunes enfants puissent grandir et développer leur plein potentiel. Aujourd’hui,
nous sommes fier d’annoncer que nous avons maintenant une feuille de route solide pour
assurer une meilleure complémentarité entre les services offerts par les organisations



impliquées aupreés des tout-petits, et cela quelque soit le quartier ol ils résident », a
déclaré la porte-parole d’Horizon 0-5, D" Isabelle Samson.

Un plan stratégique en 3 axes
Pour atteindre les deux cibles qu’il s’est fixé dans son plan stratégique 2010-2015, Horizon
0-5 orientera ses efforts autour de 3 grands axes stratégiques qui sont :

1. Consolider les alliances et les arrimages entre réseaux oeuvrant aupres des enfants
montréalais de 0-5 ans et leur famille.

2. Consolider les savoirs et faciliter I’échange et la diffusion des connaissances et des
pratiques visant le développement global des enfants montréalais de 0-5 ans.

3. Soutenir le développement et le déploiement des ressources et des services pour les
enfants montréalais de 0-5 ans et leur famille.

Notons que des efforts particuliers seront faits pour favoriser I'acces aux services
éducatifs pour les enfants vulnérables ainsi que pour mieux accompagner les nouveaux
arrivants avec de jeunes enfants.

La Conférence régionale des élus (CRE) de Montréal est trés heureuse de la mise au point
de ce plan stratégique. « Nous sommes tres enthousiastes pour ce qui est de sa mise en
ceuvre, car il repose sur un solide partenariat. L’amélioration du soutien aux familles les
plus vulnérables, en raison d’un faible revenu ou d’une immigration récente, est un enjeu
important pour l'ile de Montréal. La mise en ceuvre de ce plan contribuera a une plus
grande adaptation des services et des pratiques éducatives aux réalités de notre région »,
a expliqué madame Manon Barbe, la présidente de la CRE de Montréal.

« Le réseau des services de garde est un atout majeur pour le développement des enfants.
Cependant, il est essentiel que tous les acteurs d’une communauté se mobilisent afin de
pouvoir déceler le plus tét possible les difficultés qui pourraient nuire au mieux-étre des
enfants et a leur développement. C’est toute la démarche de concertation et de
mobilisation d’Horizon 0-5 qu’il faut aujourd’hui applaudir », a pour sa part déclaré la
ministre de la Famille, M™® Yolande James.

Une tournée montréalaise a 'automne

Pour donner vie a son plan stratégique, Horizon 0-5 effectuera, des cet automne, une
tournée qui permettra notamment de faire le portrait par quartier des ressources et
services disponibles pour les 0-5 ans et d’amorcer la réflexion autour de la composition
d’un ensemble de ressources et de services de base.

Pour consulter le plan stratégique 2010-2015 de Horizon 0-5 ainsi que I'ensemble des
documents produits dans le cadre de la démarche sur la maturité scolaire des enfants
montréalais :

http://www.dsp.santemontreal.qc.ca/dossiers thematiques/tout petits/thematique/mat
urite scolaire/documentation.html



http://www.dsp.santemontreal.qc.ca/dossiers_thematiques/tout_petits/thematique/maturite_scolaire/documentation.html
http://www.dsp.santemontreal.qc.ca/dossiers_thematiques/tout_petits/thematique/maturite_scolaire/documentation.html

* Initialement le Comité régional pour une action concertée en développement de |'enfant.
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A propos de Horizon 0-5 - Partenaires en action pour I'enfant

Horizon 0-5 est une instance de concertation réunissant 12 partenaires engagés aupres
des jeunes enfants montréalais qui sont : Agence de la santé et des services sociaux de
Montréal-Direction de santé publique, Avenir d’enfants, Centraide du grand Montréal,
Conférence régionale des élus de Montréal, ministére de I'Education, du Loisir et du Sport
(MELS), ministere de la Famille et des Ainés (MFA), ministere de I'lmmigration et des
Communautés Culturelles (MICC), Québec en forme, Regroupement des centres de la
petite enfance de I'lle de Montréal (RCPEIM), Table des directeurs généraux des
commissions scolaires de I'lle de Montréal, Table régionale de santé publique - Centres de
santé et de services sociaux et Ville de Montréal.

Nous tenons également a remercier le ministere des Affaires municipales, des Régions et
de I'Occupation du territoire pour son soutien financier qui nous a permis de mener a bien
ce projet.
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