
 

 
 

 
Le Forum vous invite à sa 2e rencontre d’échanges  

portant sur le développement social 
 
 
 

Le développement de la main-d’œuvre et du capital humain,  
un défi pour la région de Montréal 

 

Dans le contexte d’un marché du travail en pleine mutation, la formation continue de la main-
d’œuvre devient une composante essentielle du développement de la région de Montréal. 
Cette main-d’œuvre est mobile, diversifiée et vieillissante. L’investissement dans le capital 
humain représente à la fois un enjeu et un défi.  
 
Qui bénéficie de la formation? Quels sont les programmes qui favorisent le développement de la 
main-d’œuvre? Qu’en est-il de la reconnaissance des compétences? Quels sont les obstacles 
pour accéder à la formation? Les personnes-ressources mettront en lumière l’importance de la 
formation de la main-d’œuvre et ses retombées sur les travailleuses et les travailleurs ainsi que sur 
le développement des entreprises montréalaises.  
 

Animatrice    
Madame Madeleine Poulin 
Ex-journaliste et membre du conseil d’administration du  
Regroupement économique et social du Sud-Ouest (RESO) 

 
Personnes-ressources invitées  
Monsieur Paul Bélanger 
Professeur, Département d’éducation et formation spécialisées, 
UQÀM 
 
Monsieur Gaétan Châteauneuf 
Président, Conseil régional des partenaires du marché du travail 
(CRPMT) et deuxième vice-président du comité exécutif de la 
Conférence régionale des élus de Montréal 

 

 

 

Le mercredi 1er avril 2009 
De 8 h 30 à 10 h 30 
 

Petit-déjeuner offert 
 
Au café du Monument-National   

1182, boul. Saint-Laurent   
Métro Saint-Laurent 

RSVP avant le 27 mars 
à madame Suzanne Perreault   

sperreault@credemontreal.qc.ca 
514-842-2400 poste 2985 


